Nacrt

Na temelju clanka 15. tocka d) i ¢lanka 26. tocka e) Ustava Zupanije
Zapadnohercegovacke («Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke», broj:
1V/96, 2/99, 14/00, 17/00, 1/03, 10/04 i 17/11) i ¢lanka 96. Poslovnika Slfupétine

Zupanije Zapadnohercegovacke («Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke», broj: 10/03), Skupstina Zupanije Zapadnohercegovacke
na . sjednici odrZzanoj dana godine donosi:

ZAKON

O OBRAZOVANJU ODRASLIH

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
(Predmet Zakona - obrazovanje odraslih)
(1) Ovim Zakonom ureduje se organizacija i struktura obrazovanja odraslih.
(2) Obrazovanje odraslih obuhvaca cjelinu procesa ucenja odraslih namijenjenu:

a) ostvarivanju prava na slobodan razvoj li¢nosti;

b) osposobljavanju za zapoSljavanje: stjecanje kvalifikacija za prvo zanimanje,
prekvalifikacija, stjecanje 1 produbljivanje stru¢nih znanja, vjeStina i1
sposobnosti;

¢) osposobljavanju za aktivno gradanstvo.

(3) Obrazovanje odraslih dio je jedinstvenoga obrazovnog sustava Zupanije

Zapadnohercegovacke.

Clanak 2.
(Znacenje izraza)
(1) Izrazi koji se koriste u ovome Zakonu, a koji imaju rodno znacenje,

bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zzenskom rodu, obuhvacaju na
jednak nacin 1 muski 1 Zenski rod.

(2) Odrasli u smislu ovoga Zakona su osobe starije od 15 godina.

(3) Prvo zanimanje je obrazovanje i osposobljavanje za uklju¢ivanje u
rad nakon zavrSene osnovne Skole.

(4) Dokvalifikacija je stjecanje novog znanja u okviru istog zanimanja
s ciljem povecanja kompetencija.

(5) Prekvalifikacija je obrazovanje i1 osposobljavanje za drugo
zanimanje.

(6) Specijalizacija je obrazovanje 1 osposobljavanje u okviru istog

zanimanja radi stjecanja posebnih znanja i1 vjeStina neophodnih za
odredene poslove.

(7) Posebni programi su programi za povecanje opéeg obrazovanja i
kulturne razine stanovnistva i povecanje stru¢nih i drugih kompetencija.
(8) Javno vazec¢i obrazovni program je program obrazovanja koji je

donijelo nadlezno tijelo.
(9) Osposobljavanjem se stjeCe osposobljenost za odredeno zanimanje.
(10) UsavrSavanjem se dopunjuju stecena znanja, sposobnosti i vjestine

za rad u struci.

Clanak 3.
(Nacela obrazovanja odraslih)
(1) Obrazovanje odraslih temelji se na nacelima:

a) cjeloZivotnog ucenja;



b) racionalnog koriStenja obrazovnih moguénosti, teritorijalne blizine 1
dostupnosti obrazovanja svima pod jednakim uvjetima, u skladu s njihovim
sposobnostima;

c) slobode i autonomije pri izboru nacina, sadrzaja, oblika, sredstava i metoda;

d) uvazavanja razliCitosti i uklju¢ivanja osoba s teSko¢ama u razvoju;

e) strucne i moralne odgovornosti andragoskih stru¢njaka;

f) garancije kvalitete obrazovne ponude;

g) postovanja licnosti 1 dostojanstva svakoga sudionika.

(2) Obrazovanje odraslih u smislu ovoga Zakona obavlja se kao javna djelatnost.

Clanak 4.
(Ciljevi obrazovanja odraslih)
Obrazovanje odraslih ima za cilj:

a) postizanje najmanje osnovnog obrazovanja;

b) osposobljavanje za zapoSljavanje odraslih osoba koje nemaju zavrSeno
formalno obrazovanje;

¢) omogucavanje daljnjeg obrazovanja 1 obuke, odnosno moguénost
dokvalifikacije, prekvalifikacije i kontinuiranog stru¢nog usavrsavanja tijekom
cijelog radnog vijeka.

Clanak 5.

(Vrste obrazovanja odraslih)
(1) Obrazovanje odraslih odvija se kao formalno, neformalno, informalno 1i/ili
samousmjereno ucenje.

(2) Formalno obrazovanje odraslih oznacava djelatnost koja se izvodi u
institucionalnim 1 javno verificiranim oblicima obrazovanja radi stjecanja
stru¢nog znanja, vjestina i sposobnosti.

(3) Formalno obrazovanje odraslih obuhvaca:

a) osnovno obrazovanje odraslih;

b) srednjoskolsko obrazovanje odraslih odnosno stjecanje srednje Skolske spreme
ili srednje stru¢ne spreme, niZze struéne spreme, prekvalifikaciju,
dokvalifikaciju, specijalizaciju, osposobljavanje i usavrSavanje, te

¢) visoko obrazovanje.
(4) Formalno obrazovanje odraslih provodi se u skladu s javno vaze¢im obrazovnim
programom.

(5) Neformalno obrazovanje odraslih oznaCava organizirane procese ucenja
usmjerene na osposobljavanje odraslih osoba za rad, za razliite socijalne
aktivnosti, te za osobni razvoj.

(6) Informalno ucenje odraslih oznacava aktivnosti u kojima odrasla osoba prihvaca
stajaliSta 1 pozitivne vrijednosti te vjeStine i znanja iz svakodnevnog iskustva i
razli¢itih drugih utjecaja i izvora iz svoje okoline.

(7) Samousmjereno ucenje odraslih oznacava aktivnosti u kojima odrasla osoba
samostalno uspostavlja kontrolu nad procesom ucenja kao i odgovornost za
rezultate ucenja.

Clanak 6.
(Organizator obrazovanja odraslih)

(1) Obrazovanje odraslih prema ovome Zakonu mogu provoditi centri za strukovno
obrazovanje, centri za srednje strukovno obrazovanje, osnovne Skole, srednje
Skole odnosno srednje strukovne skole, visokoSkolske ustanove, specijalizirane



ustanove za obrazovanje odraslih, sredista i organizacije za stru¢no usavrsavanje,
ucenje stranih jezika, informacijsko — komunikacijske tehnologije, obuku i razvoj
ljudskih resursa, Skole stranih jezika, ustanove za smjeStaj i brigu osoba s
posebnim potrebama, te penoloSke i druge ustanove i subjekti (u daljnjem
tekstu: ustanove za obrazovanje odraslih), ako ispunjavaju uvjete propisane
zakonom.

(2) Standarde i1 normative za utvrdivanje uvjeta koje mora ispunjavati ustanova za
izvodenje programa obrazovanja odraslih (u daljnjem tekstu: Standardi i
normativi) odnosno uvjete, te postupak za utvrdivanje uvjeta koje mora
ispunjavati ustanova za izvodenje programa obrazovanja odraslih donosi
ministar/ica  obrazovanja,  znanosti,  kulture i  $porta  Zupanije
Zapadnohercegovacke (u daljnjem tekstu: ministar).

1. PROGRAMI OBRAZOVANJA ODRASLIH

Clanak 7.
(Programi obrazovanja odraslih)

(1) Obrazovanje odraslih obuhvaca, pored programa iz ¢lanka 5. stavka (3) tocka a),
b) i ¢) ovog Zakona i programe obrazovanja kojima odrasli stjeCu, odnosno
dopunjuju znanja, vjestine 1 sposobnosti:

a) Citanja, pisanja i racunanja;
b) vladanja materinskim i stranim jezicima;
¢) vladanja informacijsko-komunikacijskom tehnologijom;

d) zarad u struci;

e) zapoduzetniStvo i menadZment;

f) za kreativno izrazavanje 1 sudjelovanje u kulturnim 1 umjetnickim
dogadanjima,;

g) za odgovorno obavljanje temeljnih gradanskih prava i duznosti i znanja o
aktivnom gradanstvu;

h) za oCuvanje i zastitu okoliSa, posebne socijalne vjestine i sposobnosti te druga
znanja, vjestine 1 sposobnosti.
(2) Programi obrazovanja odraslih (u daljnjem tekstu: programi)
prilagodeni su dobi, prethodnom obrazovanju, znanju, vjeStinama i
sposobnostima odraslih.

(3) Programe iz stavka (1) ovoga clanka donosi Ministarstvo
obrazovanja, znanosti, kulture i §porta Zupanije Zapadnohercegovacke (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo) ili ustanova za obrazovanje odraslih, uz
odobrenje Ministarstva, za programe za koje trazi odobrenje.

Clanak 8.
(Ogledni programi)

(1) Programi obrazovanja ili dijelovi programa, radi uvodenja
organizacijskih promjena, primjene suvremene tehnologije, zahtjeva
trziSta za deficitarna zanimanja, mogu se uvoditi i provjeravati oglednim
programom, samoincijativno ili na prijedlog Skole, udruzenja poslodavaca,
Zavoda za zapoSljavanje ili drugih zainteresiranih organizacija.

(2) Organizatora obrazovanja koji ¢e izvoditi ogledni program
odreduje Ministarstvo.

(3) Izvodenje oglednog programa prati Ministarstvo.



Clanak 9.
(Udruzenja poslodavaca)

(1) Udruzenja poslodavaca mogu predlagati zanimanja za koja se
pripremaju odgovarajuci programi iz ¢lanka 8. ovoga Zakona.

(2) UdruZenja poslodavaca organiziraju savjetovanja i specijalizacije za
zaposlene.

Clanak 10.
(Programi obrazovanja odraslih koji se realiziraju kroz praktican rad)

Programi obrazovanja koji se realiziraju kroz prakti¢an rad mogu se
ostvariti kod poslodavca i1 kod bilo kojeg organizatora obrazovanja, a medusobna
prava i obveze ureduju se ugovorom.

Clanak 11.
(Sadrzaji programa za obrazovanje odraslih)
Programom se utvrduje:
a) naziv programa;
b) znanja, vjestine i sposobnosti koje se stjecu zavrSetkom programa;
¢) uvjeti za upis 1 zavrSetak programa;
d) nacini/oblici izvodenja;
e) kadrovski, didakticki, prostorni i drugi uvjeti za izvodenje programa;
f) nastavni predmeti i nastavni sadrzaji,
g) ukupno trajanje programa i trajanje programa po nastavnim predmetima ili
sadrzajima (izraZeno u nastavnim satima),

h) nacin provjere ishoda ucenja, a moze sadrzavati i ostale elemente vazne za
izvodenje programa.

Clanak 12.
(Postupak odobravanja izvodenja programa obrazovanja odraslih)

(1) Zahtjev za odobravanje izvodenja programa podnosi se Ministarstvu.

(2) Uz zahtjev se prilazu:

a) program obrazovanja, ukoliko do tada nije javno vaze¢i,

b) dokazi o andragoskim radnicima koji ¢e izvoditi programe,

¢) dokazi o prostoru, opremi i nastavnim sredstvima;

d) elaborat o druStveno ekonomskoj opravdanosti izvodenja programa;

e) dokaz o uplati naknade za troskove postupka utvrdivanja ispunjenosti uvjeta za
izvodenje programa, osim za ustanove za obrazovanje odraslih kojima je
osniva¢ Zupanija Zapadnohercegovacka ili jedinica lokalne samouprave i koji
se financiraju iz Proratuna Zupanije Zapadnohercegovacke i/ili proraduna
jedinice lokalne samouprave.

(3) Naknada iz stavka (2) toc¢ke e) ovoga clanka koristi se za troskove postupka
utvrdivanja ispunjenosti uvjeta za izvodenje programa obrazovanja odraslih.
(4) Iznos naknade za troSkove postupka utvrdivanja ispunjenosti uvjeta za izvodenje
programa iz stavka (2) tocke e) ovoga clanka propisuje ministar.
(5) Uvjete za izvodenje programa obrazovanja odraslih utvrduje
Povjerenstvo (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), o Cemu sastavlja zapisnik
o uvidaju.

(6) Povjerenstvo imenuje ministar rjeSenjem. Ima tri ¢lana.

(7) Povjerenstvo iz stavka (5) ovoga ¢lanka ima pravo na naknadu, ¢iji
1znos rjeSenjem utvrduje ministar.



(8) O zahtjevu iz stava (1) ovoga ¢lanka odlu€uje ministar rjeSenjem.

Clanak 13.
(Nacini izvodenja programa za obrazovanje odraslih)

(1) Program se moze izvoditi: redovitom nastavom, konzultativno-
instruktivnom nastavom, dopisno-konzultativnom nastavom, otvorenom
nastavom, telenastavom, nastavom na daljinu, multimedijski, kroz
prakti¢ni rad, te na drugi primjeren nacin.

(2) Program moZe imati modularnu strukturu.

1. POLAZNIK, ISPIT I NASTAVNIK OBRAZOVANJA ODRASLIH

Clanak 14.
(Polaznik obrazovanja)

(1) Odrasli koji se upisuju u program obrazovanja za odrasle stjecu
status polaznika obrazovanja.

(2) Polaznik obrazovanja odraslih u smislu ovog Zakona moze biti
osoba starija od 15 godina, a da pri tom nema status redovitog ucenika.

(3) Polaznik programa za wucenje stranih jezika, informacijsko-
komunikacijske tehnologije, programa edukacije o zdravlju i podizanju
kvalitete Zivota i svih ostalih programa, osim programa za stjecanje
osnovnog obrazovanja, programa za stjecanje srednje Skolske spreme,
srednje stru¢ne spreme, programa za stjecanje visoke strune spreme,
programa prekvalifikacije, specijalizacije 1 dokvalifikacije, moze biti 1
redoviti u¢enik, mladi od 15 godina, ako je program prilagoden njegovoj
dobi.

Clanak 15.
(Upis polaznika)

(1) Upis polaznika vrsi se na temelju javnog natjecaja koji objavljuje
organizator obrazovanja ili na zahtjev poslodavca ili Zavoda za
zaposljavanje.

(2) Programom obrazovanja odraslih propisuju se op¢i i posebni uvjeti
koje mora ispunjavati polaznik obrazovanja odraslih.

(3) Javni natje€aj sadrZi opce i posebne uvjete za upis.

(4) Ako se na javni natjecaj prijavi viSe kandidata nego Sto je moguce upisati,
organizator obrazovanja duzan je prilikom izbora kandidata uzeti u obzir stupanj
ispunjenosti uvjeta u pogledu prethodnog obrazovanja i iskustva.

Clanak 16.
(Ugovor o obrazovanju)

Organizator obrazovanja i polaznik mogu zakljuc€iti ugovor o obrazovanju
kojim ureduju medusobna prava i obaveze, na zahtjev jedne od stranaka.

Clanak 17.
(Ocjenjivanje polaznika)
Ocjenjivanje polaznika obrazovanja za stjecanje osnovnog i srednjeg
obrazovanja vrsi se u skladu s propisima koji reguliraju te oblasti obrazovanja,
ako ovim Zakonom nije drugacije odredeno.

Clanak 18.



(Javne isprave)
(1) Znanja, vjeStine 1 sposobnosti steCene obrazovanjem odraslih
prema ovom Zakonu dokazuju se javnim ispravama.

(2) Polazniku programa osnovnog obrazovanja nakon zavrSenog prvog
(L) - petog (V.) razreda izdaje se knjizica, a nakon zavrsenog Sestog (VI.) -
devetog (IX.) razreda svjedodzbe.

(3) Polazniku programa srednjoskolskog obrazovanja odraslih za
stjecanje srednje strucne spreme na kraju svakog zavrSenog razreda izdaje
se svjedodzba, a nakon zavrSnog ispita svjiedodzba o zavrSnom
ispitu.

(4) Polazniku koji zavrSi program osposobljavanja izdaje se
svjedodzba o osposobljavanju.

(5) Polazniku koji zavrsi program usavr$avanja izdaje se svjedodzba o
usavrSavanju.

(6) Naziv, sadrzaj 1 oblik javnih isprava iz podrucja obrazovanja
sukladno ovom Zakonu propisuje ministar.

Clanak 19.
(Trajanje izvodenja programa za obrazovanje odraslih)

(1) Izvodenje programa za stjecanje osnovnog obrazovanja za odrasle traje za prvi
(I.), drugi (I1.), tre¢i (II1.), Cetvrti (IV.) 1 peti (V.) razred tri mjeseca, za Sesti (VI.)
1 sedmi (VIIL.) razred Sest mjeseci i osmi (VIIL.) i deveti (IX.) razred Sest mjeseci.

(2) Izvodenje programa za stjecanje niZe i1 srednje strucne spreme odraslih traje
sedamnaest tjedana po Skolskoj godini.

(3) Izvodenje programa prekvalifikacije traje najmanje Sest mjeseci.
(4) Izvodenje programa osposobljavanja traje najmanje Sest mjeseci.

(5) Izvodenje programa dokvalifikacije, specijalizacije 1 usavrSavanja nije vremenski
ograni¢eno i1 odreduje se programom.

Clanak 20.
(Stru¢na sprema nastavnika za izvodenje programa)

(1) Program izvode: ucitelji, nastavnici, profesori, struc¢ni suradnici, predavaci,
treneri, voditelji i drugi (u daljnjem tekstu: andragoski radnici).
(2) Andragoski radnici moraju ispunjavati uvjete propisane programom.

Clanak 21.
(Radni status)

Ustanova za obrazovanje odraslih moZze s andragoSkim radnikom sklopiti
ugovor o radu ili ugovor o djelu.

Clanak 22.
(Stru¢no usavrsavanje)
Andragoski radnici imaju pravo i obavezu stru¢nog i andragoskog usavrSavanja.

Clanak 23.



(Dokazivanje znanja, vjestina i sposobnosti)
(1) Odrasli mogu dokazati znanja, vjeStine 1 sposobnosti, neovisno o nacinu na koji
su steCena, polaganjem ispita.
(2) Ispite iz stavka (1) ovoga €lanka organizira 1 provodi ustanova za obrazovanje
odraslih koja izvodi program za stjecanje istih znanja, vjesStina i sposobnosti.

Clanak 24.
(Pomo¢nicki 1 majstorski ispit i ispit za obavljanje obrta)

(1) Uvjete za polaganje pomoc¢niCkih ispita, majstorskih ispita 1 ispita o stru¢noj
osposobljenosti za obavljanje vezanih obrta propisuje ministar.

(2) Program za polaganje ispita iz ¢lanka (1) ovog clanka donosi ministar na
prijedlog ustanove koja je organizator polaganja.

(3) Naziv, sadrzaj i oblik isprave koja se stjeCe polaganjem ispita iz stavka (1) ovoga
¢lanka propisuje ministar.

(4) Polaganje majstorskog ispita organizira ustanova koja ima odobrenje za te
poslove sukladno vaze¢im propisima.

(5) Ustanova koja organizira polaganje majstorskog ispita vodi evidenciju o
polozenim majstorskim ispitima.

(6) Troskove polaganja majstorskog ispita snosi polaznik ili poslodavac kod kojeg je
uposlen, a mogu i drugi subjekti sukladno moguénostima.

(7) Visinu troskova polaganja majstorskog ispita utvrduje ustanova koja organizira
polaganje, uz suglasnost Ministarstva.

(8) Nadzor nad zakonito$¢u organiziranja i provodenja majstorskih ispita provodi
Ministarstvo.

IV. ORGANIZATOR OBRAZOVANJA ODRASLIH

Clanak 25.

(Organizator obrazovanja odraslih)

(1) Organizator obrazovanja odraslih odnosno osniva¢ ustanove za obrazovanje
odraslih moze biti:

a) Skupstina Zupanije Zapadnohercegovacke;
b) jedinica lokalne samouprave;
¢) druga pravna ili fizicka osoba.

(2) Na organizatore obrazovanja odraslih koji izvode programe za stjecanje osnovne
Skole, srednje Skolske spreme, srednje stru¢ne spreme, nize strucne spreme,
prekvalifikacije, specijalizacije i dokvalifikacije u zanimanjima srednje stru¢ne
spreme 1 nize stru¢ne spreme za obrazovanje odraslih, te visokog obrazovanja,
primjenjuje se vaze¢i Zakon o ustanovama u Zupaniji Zapadnohercegovackoj.

Clanak 26.



(Ispunjavanje zadataka)

Ustanove za obrazovanje odraslih ispunjavaju svoje zadatke samostalno, u

medusobnoj suradnji, u suradnji s drugim obrazovnim ustanovama, te drugim
pravnim osobama.

V. PRAVO NA OBRAZOVNI ODMOR

VL

h)

Clanak 27.

(Pravo na obrazovni odmor)

(1) Za sudjelovanje u programima, koji se izvode prema ovome
Zakonu, zaposleni polaznik ostvaruje pravo na obrazovni odmor u trajanju
od najmanje sedam dana godiSnje.

(2) Ostvarivanje prava na obrazovni odmor utvrduju zaposlenik 1
poslodavac sporazumno.

(3) Radi ostvarivanja prava na obrazovni odmor zaposlenik je obvezan
poslodavcu dostaviti prijavu o upisu u program, te potvrdu o sudjelovanju
odnosno o zavrSetku programa.

(4) Potvrde i dokaze o sudjelovanju u programu, ustanova za
obrazovanje odraslih izdaje bez naknade.

Clanak 28.

(Naknada place)
(1) Pravo na obrazovni odmor moze se ostvariti uz naknadu place ili
bez naknade.

(2) Za vrijeme koriStenja obrazovnog odmora uz naknadu place,
zaposlenik ostvaruje naknadu plac¢e u visini place koju bi ostvario za
redovan rad.

PRACENJE I RAZVOJ OBRAZOVANJA ODRASLIH

Clanak 29.
(Zadaci Ministarstva)
(1) Ministarstvo je zaduzeno za pracenje, razvoj, vrednovanje i
unapredenje sustava obrazovanja odraslih.
(2) Ministarstvo u obavljanju djelatnosti iz stavka (1) ovoga clanka
v1si sljedece poslove:
obavlja analitiCke i razvojne poslove u oblasti obrazovanja odraslih;
uskladuje prijedloge stru¢nih tijela;
obavlja nadzor nad radom ustanova za obrazovanje odraslih;
obavlja stru¢nu i savjetodavnu djelatnost;
donosi propise za stru¢no osposobljavanje 1 usavrSavanje zaposlenih u
podrucju obrazovanja odraslih;
prati i vrednuje provodenje programa obrazovanja odraslih;
potice suradnju i sudjeluje u provodenju programa i projekata vezanih za
podrucje obrazovanja odraslih;

vodi bazu podataka i1 osigurava informacije o evidenciji 1 drugim vaZnim
podacima vezanim za praéenje stanja i razvoja oblasti obrazovanja odraslih;

J) priprema analize poslovnih procesa djelatnosti;



k) utvrduje kriterije za uspostavljanje, provodenje i nadzor sustavnog financiranja
obrazovanja odraslih u programskom, investicijskom 1 materijalnom
poslovanju.

Clanak 30.

(Zadaci nadleznog Zavoda za skolstvo)
Nadlezni Zavod za Skolstvo obavlja struéno-pedagoski nadzor i savjetodavnu
djelatnost.

VILFINANCIRANJE OBRAZOVANJA ODRASLIH

Clanak 31.
(Sredstva za financiranje obrazovanja odraslih)

(1) Troskove pohadanja obrazovanja odraslih snose polaznici, poslodavac
kod kojega je uposlen ili Zavod za zaposljavanje, a mogu i drugi
subjekti sukladno moguénostima kao npr. Ministarstvo branitelja iz
domovinskog rata za branitelje iz domovinskog rata.

(2) Visinu troskova, odnosno cijene pisanog i usmenog dijela ispita,
upisninu i druge troskove ustanova za obrazovanje odraslih ureduje
posebnim aktom na koji suglasnost daje Ministarstvo.

Clanak 32.
(Sredstva koja se osiguravaju u Proradunu Zupanije Zapadnohercegovacke)

(1) U Proradunu Zupanije Zapadnohercegovacke osiguravaju se sredstva za
troSkove izvodenja programa osnovnog obrazovanja odraslih za sve
polaznike do 18 godina Zivota, koji imaju prebivaliste u Zupaniji
Zapadnohercegovackoj najmanje godinu dana.

(2) U Prora¢unu Zupanije Zapadnohercegovacke osiguravaju se sredstva i za:

a)osnivanje ustanova za obrazovanje odraslih kojima je osnivaé Zupanija
Zapadnohercegovacka,

b)investicije 1 investicijsko odrzavanje u ustanovama za obrazovanje odraslih
kojima je osniva¢ Zupanija Zapadnohercegovacka;

c)tekuce troskove poslovanja u svrhu obavljanja djelatnosti obrazovanja odraslih u
ustanovama za obrazovanje odraslih kojima je osnivaé Zupanija
Zapadnohercegovacka.

Clanak 33.

(Sredstva koja osigurava lokalna zajednica)
U Proracunu jedinice lokalne samouprave osiguravaju se sredstva za:

a) osnivanje ustanova za obrazovanje odraslih kojima je osniva¢ jedinica
lokalne samouprave,

b) investicije 1 investicijsko odrzavanje u ustanovama za obrazovanje odraslih
kojima je osnivac jedinica lokalne samouprave;

c) tekuce troskove poslovanja u svrhu obavljanja djelatnosti obrazovanja
odraslih u ustanovama za obrazovanje odraslih kojima je osniva¢ jedinica
lokalne samouprave.

Clanak 34.
(Financijski poticaji)
Iz Proraduna Zupanije Zapadnohercegovake, te proratuna jedinica lokalne

samouprave mogu se sukladno moguénostima odobriti financijski poticaji
javnim ustanovama za obrazovanje odraslih za:



a)opremanje nastavnim i drugim materijalnim sredstvima;
b)razvoj i provodenje inovativnih programa;

c)stru¢no usavrSavanje kadrova.

VIIIL. NADZOR, ANDRAGOSKA DOKUMENTACIJA I EVIDENCIJE

Clanak 35.

(Nadzor)

Upravni inspekcijski nadzor nad organizatorom obrazovanja odraslih
obavlja Ministarstvo putem prosvjetnog inspektora.

Clanak 36.

(Dokumentacija)
(1) Ustanove za obrazovanje odraslih vode andragosku dokumentaciju.

(2) Sadrzaj, oblik te na¢in vodenja i ¢uvanja andragoSke dokumentacije propisuje
ministar.

Clanak 37.
(Evidencija)
(1) Ustanova za obrazovanje odraslih upisuje se u Registar ustanova za obrazovanje
odraslih koji vodi Ministarstvo.
(2) Blizi propis o postupku utvrdivanja uvjeta, o sadrzaju 1 nacinu vodenja, upisu, te
brisanju iz Registra ustanova za obrazovanje odraslih propisuje ministar.

(3) Ustanove koje su upisane u Registar osnovnih 1/ili srednjih Skola do stupanja na
snagu ovoga zakona, a koje obavljaju djelatnost obrazovanja odraslih ne upisuju
se ponovo u Registar ustanova za obrazovanje odraslih. U Registar ustanova za
obrazovanje odraslih upisivat ¢e se eventualne izmjene i dopune nakon stupanja
na snagu ovoga Zakona.

IX. KAZNENE ODREDBE

Clanak 38.

(Prekr$aji i novcane kazne)
(1) Nov¢anom kaznom u iznosu od 1.000,00 do 2.000,00 KM kaznit ¢e se za prekrsaj
ustanova za obrazovanje odraslih ako:

a) postupi suprotno odredbama clanka 17., ¢lanka 19., ¢lanka 20. i ako ne
podnese uredan zahtjev/prijavu u Registar ustanova za obrazovanje odraslih i
zapocne s obavljanjem te djelatnosti prije upisa u Registar ustanova za
obrazovanje odraslih sukladno ¢lanku 37. ovoga Zakona;

b) javna sredstva tro$i nenamjenski.

(2) Za prekrSaje iz stavka (1) ovoga clanaka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u
ustanovi za obrazovanje odraslih nov€anom kaznom u iznosu od 500,00 do
1.000,00 KM.

(3) Za prekrsaje iz stavka (1) ovoga ¢lanka ustanovi za obrazovanje odraslih moze se
izrec¢i 1 zaStitna mjera zabrane izvodenja programa u trajanju od jedne do dvije
godine.



(4) Za prekrsaje iz stavka (1) tocka a) i b) ovoga €lanka ovlasSteni podnositelj zahtjeva
za pokretanje prekr$ajnog postupka su ministar ili osoba koju on ovlasti.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 39.
(Donosenje podzakonskih akata)

(1) Propise iz ¢lanka 6. stavka (2), ¢lanka 18., ¢lanka 36. stavka (2) i ¢lanka 37.
stavka (2) ovoga Zakona, ministar ¢e donijeti odnosno uskladiti postojece propise
s ovim zakonom u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(2) Propise iz ¢lanka 24. stavka (1) i stavka (3) ovoga Zakona, ministar ¢e donijeti u
roku od godinu dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(3) Do donosenja propisa iz stavka (1) ovog ¢lanka primjenjivat ¢e se odredbe
vazec¢ih propisa koji nisu u suprotnosti s ovim Zakonom.

Clanak 40.
(Obaveza uskladivanja izvodenja programa)
(1) Ustanove za obrazovanje odraslih koje imaju odobrenje za rad mogu
nastaviti rad 1 dalje, a duzne su uskladiti izvodenje programa s

odredbama ovoga Zakona u roku od godinu dana od dana stupanja na
snagu ovoga Zakona.

(2) Obrazovanje polaznika koje je zapocelo prije stupanja na snagu ovoga
zakona, okoncat ¢e se sukladno zakonu koji je povoljniji za polaznika.
Clanak 41.
(Stavljanje van snage ranije vazecih propisa)
Stupanjem na snagu ovoga Zakona stavlja se van snage ¢lanak 73. i ¢lanak
74. Zakona o osnovhom Skolstvu  (,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke®, broj: 6/04, 8/04, 8/08, 10/08, 14/08, 12/11 i 6/13), ¢lanak
28., clanak 29., ¢lanak 30. i ¢lanak 31. Zakona o srednjem Skolstvu (,,Narodne
novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 6/04, 8/04, 8/08, 14/08, 12/11 1

6/13) 1 Pravilnik o srednjoskolskom obrazovanju odraslih (,,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 5/01).

Clanak 42.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objave u Narodnim
novinama Zupanije Zapadnohercegovacke.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne 1 Hercegovine

ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
SKUPSTINA

Broj: / Predsjednik
Siroki Brijeg, . .20 . godine Ante Misetic¢, v. 1.




OBRAZLOZENJE

L. Pravni temelj

Pravni temelj za donoSenje Zakona o obrazovanju odraslih sadrzan je u
¢lanku 15. todka d) i ¢lanku 26. totka e) Ustava Zupanije Zapadnohercegovacke
(«Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke», broj: 1/96, 2/99, 14/00,
17/00, 1/03, 10/04 1 17/11).

I1. Razlozi za donoSenje

Zakonsko uredenje oblasti obrazovanja odraslih dio je opseznih aktivnosti
na teritoriji cijele Bosne i Hercegovine i inicirano je od strane institucija na razini
Bosne i Hercegovine i medunarodnih organizacija koje djeluju u Bosni i
Hercegovini. U Programu rada Skupitine Zupanije Zapadnohercegovacke za
2014. godinu planirano je donoSenje ovog Zakona. Ministarstvo obrazovanja,
znanosti, kulture i §porta Zupanije Zapadnohercegovacke je izradilo nacrt zakona
kojim se ureduje oblast obrazovanja odraslih na nacin da se ista postavlja na
principu cjelozivotnog ucenja, jaeg povezivanja socijalnih partnera i1 vece
mobilnosti radne snage. Pored toga slijede se europski trendovi u oblasti
obrazovanja za cijeli Zivot, a radi zadovoljavanja potreba pojedinaca i cijelog
drustva. Obrazovanje odraslih i koncept cjelozivotnog ucenja zauzimaju vrlo
znacajno mjesto u obrazovnim sustavima drzava c¢lanica Europske unije i
ispunjavaju mnoge funkcije od kojih su najvaznije kontinuirano obnavljanje i
usavrSavanje znanja, vjestina i sposobnosti kako bi iste bile konkurentne na trzistu
rada, Sto omoguéava pojedincu zadrzavanje postojeceg, odnosno moguénost
pronalazenja novog uposlenja, te integracija marginaliziranih 1 socijalno
iskljuenih kategorija u drustvo i trziSte rada, Sto moze podrazumijevati
osposobljavanje, dokvalifikaciju ili prekvalifikaciju neuposlenih osoba.

Ciljevi obrazovanja odraslih:

- poboljsati obrazovne i kvalifikacijske strukture i unapredenje moguénosti
uposljavanja stanovnistva,

- omoguciti stjecanje najmanje temeljnog obrazovanja;

- podizati temeljnu i funkcionalnu pismenost odraslih;

- osposobljavati za uposljavanje odraslih osoba koje nemaju zavrSeno formalno
obrazovanje i stjecanje kvalifikacija za prvo zanimanje;

- omogucavati dalje obrazovanje i obuku, odnosno moguénost dokvalifikacije,
prekvalifikacije i kontinuiranog stru¢nog usavrSavanja tijekom cijelog radnog i
zivotnog vijeka;

- omogucavati obrazovanje i stjecanje znanja, vjestina i kompetencija sukladno
osobnim sposobnostima, afinitetima i zivotnoj dobi pojedinca;

- omogucavati formalno/javno priznavanje i potvrdivanje rezultata prethodnog
ucenja odnosno steCenih znanja, vjeStina i kompetencija, bez obzira na nacin
njihovog stjecanja;

- stvarati temelje za odrzivi druStveno-ekonomski razvoj;

- povecati profesionalnu mobilnost i fleksibilnost radno aktivnog stanovnistva,

- smanjiti  siromaStvo, ostvariti jednakost, socijalnu  ukljucenost i
medugeneracijsku solidarnost;



- unaprijediti kvalitet zivota — osobnog, obiteljskog, prirodnog i socijalnog
okruzenja;

- razvijati demokraciju i toleranciju;

- omoguciti integraciju u europski drustveni i ekonomski prostor uvazavajuci
europske obrazovne okvire.

II1. ObrazloZenje zakonskih rjeSenja

1.

O J oy U

U Poglavlju I. propisane su op¢e odredbe. Propisuje se §to je je predmet
zakona, S$to obuhvaca obrazovanje odraslih, znacCenje izraza u ovom
zakonu, nacela obrazovanja odraslih, ciljevi obrazovanja odraslih, vrste
obrazovaja odraslih, ustanove koje mogu obavljati obrazovanje odraslih.

. U Poglavlju II. propisani su programi obrazovanja odraslih, ogledni

programi, koji su u nadleznosti udruzenja poslodavaca, programi
obrazovanja odraslih koji se realiziraju kroz prakti¢an rad, sadrzaji
programa za obrazovanje odraslih, postupak odobravanja izvodenja
programa obrazovanja odraslih, te nacini izvodenja programa za
obrazovanje odraslih.

. U Poglavlju III. propisuje se tko moze biti polaznik, upis polaznika,

ocjenjivanje, javne isprave, trajanje izvodenja programa za obrazovanje
odraslih, stru¢na sprema za izvodenje programa, radni status, struc¢no
usavrSavaje, dokazivanje znanja, vjeStina i sposobnosti polaznika, te
polaganje pomo¢nic¢kog i majstorskog ispita.

. U Poglavlju IV. propisuje se tko ima pravo osnovati ustanove za

obrazovanje odraslih 1 nacin ispunjavanja zadataka organizatora
obrazovanja odraslih.

. U poglavlju V. propisuje se pravo na obrazovni odmor polaznika.

. U poglavlju VL. propisuje se pracenje i razvoj obrazovanja odraslih.

. U poglavlju VII. propisuje se financiranje obrazovanja odraslih.

. U Poglavlju VIII. propisuje se nadzor nad organizatorima obrazovanja

odraslih i andragoska dokumentacija i evidencije o obrazovanju odraslih.

9. U poglavlju IX. propisane su kaznene odredbe.

10.

U Poglavlju X. propisane su prijelazne i zavrSne odredbe — rok
donoSenja podzakonskih propisa, obveza uskladivanja izvodenja
postojecih programa, stavljanje van snage ranije vazecih propisa i stupanje
na snagu ovoga Zakona.

IV. Financijska sredstva

Za provodenje ovoga Zakona nije potrebno osigurati dodatna financijska sredstva
u Proracunu Zupanije Zapadnohercegovacke.



Izjasnjenje u pogledu uvazavanja misljenja Ureda za zakonodavstvo,
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva financija

Smatramo da smo tekst Nacrta Zakona o obrazovanju odraslih prilagodili 1
uskladili s navedenim misljenjima.
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